
MBQ
Münchner Beschäftigungs- 
und Qualifizierungsprogramm



Unterstützung am Arbeitsmarkt

Das MBQ

•  bietet Ausbildung, Beratung, Beschäftigung  
und Qualifizierung,

• unterstützt und integriert Menschen auf dem Arbeitsmarkt,
•  verbessert die Berufs- und Lebenssituation  

Münchner Bürger*innen und
•  sichert Fachkräfte und stärkt den  

Wirtschaftsstandort München.

Vier Förderbereiche 

Mit dem MBQ 

• bekämpft die Stadt München (Langzeit-)Arbeitslosigkeit,
•  begleitet den Strukturwandel und fördert  

berufliche Gleichstellung,
•  unterstützt Jugendliche, Studierende und Absolvent*innen 

beim Übergang Schule-Studium-Beruf und
•  trägt zur Kompetenzentwicklung von  

Unternehmen und Branchen bei. 

Die Stadt München ergänzt mit den freiwilligen Leistungen 
die gesetzliche Arbeitsförderung und gestaltet mit dem MBQ 
aktiv eine eigenständige Beschäftigungspolitik. 



Kommunaler Nutzen

Das MBQ als wirkungsvolles  
Arbeitsmarktprogramm lohnt sich

•  Beratung und Unterstützung qualifizierter Fachkräfte
• Fachkräftegewinnung und Sicherung 
•  Unterstützung von Betrieben durch Job- und 

Ausbildungsmessen
•  Integration in den Arbeitsmarkt von arbeitslosen 

Menschen mithilfe sinnstiftender Beschäftigung
•  Verbesserung der Berufs- und Lebenssituation  

Münchner Bürger*innen
•  Ausbau des Serviceangebots der Stadt München durch 

kostenfreie Dienstleistungen für Bürger*innen, wie zum 
Beispiel die Begleitung von mobilitätseingeschränkten 
Personen im ÖPNV oder das Recycling von Wertstoffen

•  Beitrag zur Inklusion: Menschen mit Einschränkungen 
Beschäftigung und mehr Teilhabe ermöglichen

Preise 

Das Referat für Arbeit und Wirtschaft hat  
städtische Preisverleihungen initiiert, die für einen  
starken Wirtschaftsstandort stehen.

www.muenchen.de/lamonachia

www.muenchen.de/phoenixpreis

www.muenchen.de/erasmus-grasser-preis

https://stadt.muenchen.de/infos/phoenix-preis-muenchen.html
https://stadt.muenchen.de/infos/erasmus-grasser-preis.html
https://stadt.muenchen.de/infos/wirtschaftspreis-la-monachia.html


Abbau von Arbeitslosigkeit

Soziale Betriebe

Rund 30 Soziale Betriebe bieten langzeitarbeitslosen 
Menschen Beschäftigungs-, Qualifizierungs- und 
Ausbildungsangebote im Zweiten Arbeitsmarkt sowie 
zusätzliche sozialpädago gische Betreuung. 

Verbundprojekt Perspektive Arbeit (VPA)

Das Verbundprojekt Perspektive Arbeit (VPA) ist ein  
Netz werk aus verschiedenen Münchner Bildungsträgern  
mit Betreuungs- und Qualifizierungsangeboten für (langzeit-)
arbeitslose Menschen und Berufsrückkehrer*innen. 

Dritter Arbeitsmarkt

Mit dem Dritten Arbeitsmarkt bietet die Stadt 
München langzeitarbeitslosen Menschen Chancen 
für eine längerfristige Beschäftigung, unter anderem 
sozialversicherungspflichtige Arbeitsverhältnisse.



Berufliche Gleichstellung

Das MBQ unterstützt die berufliche Gleichstellung von Frauen 
mit Förderprojekten, Mentoring und einem Wirtschaftspreis. 

Beratungs- und Qualifzierungsprojekte unterstützen 

•  Frauen, die sich beruflich umorientieren und/oder 
weiterqualifizieren wollen

• Gründungsinteressierte
• Berufsrückkehrer*innen sowie 
•  berufstätige Frauen mit Familie, die sich beruflich 

verändern wollen 

Rückenwind für den beruflichen Wiedereinstieg  
mit power_m 

• bei der beruflichen Neuorientierung und Arbeitsplatzsuche
• bei der Auffrischung von Fachkenntnissen
• beim Coaching im Bewerbungsverfahren
• bei Fragen zur Familienorganisation und Altersvorsorge

 Für Arbeitgeber*innen bietet power_m einen eigenen 
Stellenpool an.



Übergang Schule-Ausbildung-Beruf

Mit dem Jugendsonderprogramm unterstützt das MBQ junge 
Menschen bei der Integration in Ausbildung und Arbeit sowie 
Münchner Betriebe bei der Nachwuchssicherung. Jährliche 
Job- und Ausbildungsmessen bieten jungen Menschen einen 
Praktikums- oder Ausbildungplatz und unterstützten Betriebe  
bei der Sicherung ihrer Nachwuchskräfte.

Beratungs- und Qualifizierungsprojekte bieten

•  Beratung für Auszubildende sowie deren 
Erziehungsberechtigte

• Berufsorientierung und Ausbildungsvorbereitung
•  Seminare und Einzelfallhilfe für Auszubildende,  

Ausbilder und Betriebe
•  Lerngruppen/-kurse für Mittelschulabschluss, 

Bewerbungstrainings

amiga – Career Center for Internationals

Das Projekt amiga richtet sich an internationale Fachkräfte, 
die ihre berufliche Zukunft in München gestalten wollen, 
sowie an Unternehmen in München, die Talente suchen. 
Mit Beratungs- und Veranstaltungsangeboten unterstützt 
amiga bei Fragen der Arbeitsmarktintegration internationaler 
Fachkräfte.



Kompetenzentwicklung  
in Unternehmen und Branchen

Nachwuchs- und Fachkräftesicherung mit dem MBQ 
mittels Ausbildung, Qualifizierung und Beschäftigung. 
Das MBQ unterstützt innovative Beratungs- und 
Qualifizierungsprojekte in der Pflege, IT, Kultur und  
in anderen Branchen. Ein Schwerpunkt ist die Stärkung  
von Migrantenunternehmen.

Mehr Fachkräfte für die Pflege

Mit der Job- und Ausbildungsakquise Pflege,  
der jährlichen Job- und Ausbildungsmesse Pflege  
und den MBQ Pflegeprojekten.

• Anerkennungsberatung für ausländische Pflegekräfte
• Begleitete Beschäftigungs- und Qualifizierungsmaßnahmen
•  Unterstützende und ausbildungsvorbereitende bzw.  

in Ausbildung integrierende Maßnahmen
• Sprachkurse

Mehr Fachkräfte für die IT

Das Projekt der ReDI School „ReFIT – Rekrutieren und 
Qualifizieren von Flüchtlingen und Migrant*innen mit  
IT-Potenzialen“ ist beispielhaft: In kostenlosen Kursen  
(Digital Career Program und Women Program) werden  
digitale Fähigkeiten an IT-affine „Newcomer“ und 
Einheimische vermittelt, die keinen Zugang zu digitaler 
Bildung oder einem professionellen Netzwerk haben.  
Die IT- und Computerkurse erhöhen die Chance der 
Teilnehmenden auf einen Einstiegsjob in der Techbranche.



Das Münchner Beschäftigungs- und Qualifizierungs-
programm (MBQ) ist das arbeitsmarktpolitische Instrument  
der Landeshauptstadt München. 

Ziel ist die berufliche und soziale Integration von  
Menschen in den Arbeitsmarkt sowie die Unterstützung  
von Betrieben bei der Fach kräfte sicherung. 

Mit rund 100 Projekten unterstützt das Münchner 
Beschäftigungs- und Qualifizierungsprogramm die  
Menschen, die Hilfe am Arbeitsmarkt suchen.

Webseiten

•  Der Internetauftritt des MBQ  
www.muenchen.de/mbq

•  Alle Projekte mit ausführlicher Projektbeschreibung  
unter www.mbq-projekte.de 

Rückfragen
Referat für Arbeit und Wirtschaft 
Kommunale Beschäftigungspolitik und Qualifizierung

mbq@muenchen.de H
er

au
sg

eb
er

: L
an

de
sh

au
pt

st
ad

t 
M

ün
ch

en
, R

ef
er

at
 f

ür
 A

rb
ei

t 
un

d 
W

irt
sc

ha
ft

, H
er

zo
g-

W
ilh

el
m

-S
tr.

 1
5,

 8
03

31
 M

ün
ch

en
; G

es
ta

lt
u

n
g

: S
ve

n 
Q

ua
ss

 G
ra

fik
de

si
gn

; S
ta

n
d

: 0
9/

20
22

Fo
to

n
ac

h
w

ei
s:

 M
ai

ke
 F

re
es

e-
S

po
t,

 M
ic

ha
el

 N
ag

y/
LH

M
, S

te
fa

ni
e 

H
ow

el
l/A

nd
er

w
er

k,
 S

te
fa

n 
W

uc
ht

er
l




