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Rahmenprogramm der Weiterbildungsmesse München 2007

Veranstaltungen der EQUAL-Entwicklungspartnerschaft
MünchenKompetent

Die Projektpartnerschaft MünchenKompetent steht für innovative und passgenaue Beratungs- und
Weiterbildungsangebote am Münchner Arbeitsmarkt. Auf der diesjährigen Weiterbildungsmesse 2007
haben Sie nun die Gelegenheit unsere Arbeit und vielseitigen Leistungen näher kennen zu lernen.
Besuchen Sie unseren Messestand im Ausstellerraum D 111 oder einen unserer zahlreichen Wokshops
und Vorträge im Messe-Rahmenprogramm. Die Teilnahme ist kostenfrei! www.equal-muenchen.de

Freitag, 27. April 2007

12.00 Vortrag: Der europäische Wirtschaftsführerschein -
kompetent mit betriebswirtschaftlichem Basis-Wissen (Raum D226, Dauer: 45 Min)

In Zeiten, in denen uns Begriffe wie Cash-Flow und Profit-Center fast tagtäglich begegnen, wird
betriebswirtschaftliches Grundwissen auch für Nicht-Betriebswirt/innen immer wichtiger. Wenn Ihnen
das auch so geht, möchten wir Ihnen den Europäischen Wirtschaftsführerschein (EBC*L - European Business
License) vorstellen. Der EBC*L ist eine Qualifizierung, die die Möglichkeit bietet, sich
betriebswirtschaftliches Wissen auf deutschem und europäischem Standard als Basis für neue berufliche
Anforderungen und als ein Beitrag für die persönliche berufliche Zukunft zu erarbeiten.

Referentin: Christine Nußhart, Frau und Beruf GmbH

13.00 Podiumsdiskussion: Innovation auf dem Arbeitsmarkt durch Partnerschaften (Studio C/D, Dauer: 90 Min)

Lernen und Weiterbildung in Netzwerkstrukturen - Wie funktioniert das? Wertvollen Erkenntnisse und
Erfahrungen der EQUAL-Entwicklungspartnerschaft MünchenKompetent im Projektbereich LebensLanges
Lernen mit vernetzter Zusammenarbeit und den Vorteilen für Nachfragerinnen und Nachfrager sowie für die
Region.

Referentinnen: Vertreterinnen des Projektbereichs LebensLanges Lernen von MünchenKompetent

13.00 Vortrag: Existenzgründung durch Frauen (Raum D224/225, Dauer: 45 Min)

Der Vortrag thematisiert die Besonderheiten der Existenzgründung durch Frauen und speziell Mütter. Sie
erhalten einen Überblick über das erforderliche gründungsrelevante Wissen und erfahren, wie Sie Ihre
Gründung, z. B. nach der Elternzeit oder aus der Erwerbslosigkeit, optimal vorbereiten.

Referentin: Dr. Bettina Wenzel, GründerRegio M e. V.

13.00 Workshop: Projektmanagement und optimale Kommunikation (Raum D226, Dauer: 45 Min)

Projekte entstehen durch Zusammenarbeit. Nur mit guter Kommunikation innerhalb aller Beteiligen entsteht ein
Winning-Team. Nutzen Sie die Methoden aus Projektmanagement und Kommunikation, um Projekte jeder Art
zielsicher und gemeinsam zu planen und durchzuführen.

Referentinnen: Dr. Rahild Neuburger, Monika Bröcker-Garbers (Frauen-Computer-Schule AG)
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Rahmenprogramm der Weiterbildungsmesse München 2007

Veranstaltungen der EQUAL-Entwicklungspartnerschaft
MünchenKompetent

Freitag, 27. April 2007 (Fortsetzung)

15.00 Workshop: "Vom Lernen für’s Leben - zum lebenslangen Lernen" (1):
Welche Kompetenzen erhöhen meine Chancen auf dem Arbeitsmarkt? (Studio C/D, Dauer: 90 Min)

„Was Hänschen und Gretchen nicht lernen, lernen Hans und Gretl nimmermehr" gehört längst der
Vergangenheit an. Im Workshop informieren wir über aktuelle Themen der Bildungspolitik wie Lebenslanges
Lernen, Profiling, formale, non formale und informelle Kompetenzen, Kompetenzprofil und Wissensgesellschaft.

Referentinnen: Claudia Thoma, IBPro e.V.; Christine Nußhart; Frau und Beruf GmbH; Christine Wittig,
Frauen-Computer-Schule AG; Dagmar Koblinger, Verbund Strukturwandel (VSW) GmbH

17.00 Vortrag: "Qualität ist alles":
Qualitätssicherung in der Weiterbildung - Strohfeuer oder Flächenbrand? (Studio C/D, Dauer: 90 Min)

Erfahrungsaustausch und Diskussion des aktuellen Standes zum Thema Qualitätssicherung in der
arbeitsplatznahen Weiterbildung: Ablauf des Bildungsprozesses und Evaluationsfelder, Phasen der
Erfolgskontrolle, Bildungscontrolling, Selbstevaluation u.v.m.

Referentinnen: Christine Nußhart, Frau und Beruf GmbH; Christine Wittig, Frauen-Computer-Schule AG;
Dagmar Koblinger, Verbund Strukturwandel (VSW) GmbH, Anna Maurus, GAB-München

Samstag, 28. April 2007

12.00 Vortrag: Vom Lernen für's Leben - zum Lebenslangen Lernen (2): Welche Kompetenzen
erhöhen meine Chancen auf dem Arbeitsmarkt als MigrantIn? (Raum D223, Dauer: 90 Min)

LebensLanges Lernen heißt hier, Barrieren der Ausgrenzung durchbrechen und neue Möglichkeiten
entwickeln, um eine berufliche und soziale Integration von Migrantinnen und Migranten zu erreichen. Thema
dieses Workshops sind neue Schlagwörter in der Bildungspolitik mit Blick auf die Gruppe Migrantinnen und
Migranten.

Referentinnen: Paraskevi Daki-Fleischmann, Innere Mission München e. V.;
Anita Hedemann, Donna Mobile


